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COALICIÓN INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID 

 

CITAM INFORMA: 
 
 

CITAM SOLICITA URGENTEMENTE UNA MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓN DE BASES DE TURNO LIBRE 

Y PROMOCIÓN INTERNA INDEPENDIENTE PARA MODIFICAR LAS BASES DE CADA GRUPO Y 

CATEGORÍA Y TERMINAR CON LAS DESIGUALDADES ESTABLECIDAS CON LAS ÚLTIMAS BASES 

PUBLICADAS.  

 

Madrid, 21 de noviembre de 2025 

 

 

Tras la reunión que tuvo lugar de la Mesa General de funcionarios, para la negociación de las bases 

específicas de las categorías de TAG (económica), Psicólogo y Profesor de Cerámica, de pasado El 11 

de noviembre de 2025.  

 

Desde CITAM, consideramos que las bases de los diferentes procesos del mismo grupo, A1, A2, C1, C2, 

deberían ser semejantes, y que los cambios que se produzcan en las mismas sean para mejorar y no 

para discriminar y vulnerar el artículo 14 de la Constitución, ya que estos cambios quiebran el principio 

de igualdad. 

 

GRUPO A1 

Bases TAG Rama Económica, turno libre la calificación del 2º ejercicio no se indica que: ”…El órgano 

de selección no podrá valorar la exposición de aquellos/as opositores/as que no hubieran alcanzado 

un mínimo de tres puntos en alguno de los temas….”.  (pág. 50 BOAM núm. 10.008 18 de noviembre de 2025). 

En las bases de TAG Rama Jurídica, turno libre la calificación del 2º ejercicio se valora como sigue: 

“…La calificación final del ejercicio vendrá determinada por el resultado de dividir la suma de las 

calificaciones parciales entre el número de temas expuestos. 

El órgano de selección no podrá valorar la exposición de aquellos/as opositores/as que hubieran 

dejado sin desarrollar en absoluto alguno de los temas…”. (pág. 39 BOAM núm. 9.765 22 de noviembre de 

2024) 

Y si vemos las bases de TAG Rama Jurídica, Promoción Interna Independiente el ejercicio se valora: 

”….Será preciso para aprobar este ejercicio alcanzar un mínimo de cinco puntos en cada una de estas 

calificaciones parciales….”. (pág. 13 BOAM núm. 8.598 9 de marzo de 2020) 

Y en las bases de Letrado/a Consitorial turno libre se valora: “Para aprobar este ejercicio la media de 

todos los temas expuestos deberá alcanzar un mínimo de cinco puntos. 

El órgano de selección no podrá valorar la exposición de aquellos/as opositores/as que hubieran 

dejado sin desarrollar en absoluto alguno de los temas.” (pag.13 BOAM núm. 9.482 3 de octubre de 2023) 

 

GRUPO A2 

En este grupo se vuelve a quebrar el principio de igualdad al modificar las bases específicas de profesor 

de cerámica, respecto al resto de categorías del mismo grupo. 

“Segundo ejercicio: consistirá en desarrollar por escrito un tema de composición, referido a uno o 

varios epígrafes de uno o más temas y/o temas completos, del grupo II del programa que figura como 

Anexo a estas bases; a escoger por el/la opositor/a entre dos propuestos por el órgano de selección.” 

(pág. 80 BOAM núm. 10.008 18 de noviembre de 2025). 
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Mientras que en el 2º ejercicio del resto de categorías del grupo A2 indica: “Segundo ejercicio: 

consistirá en desarrollar por escrito dos temas, que se determinarán por sorteo público en el mismo 

acto del examen.” (como ejemplo:  bases Arquitecto Técnico pag. 107 BOAM núm. 9.128 29 de abril 

de 2022) Consideramos que es lo más apropiado con el fin de evitar posibles filtraciones. 

 

Desde CITAM  hemos solicitado en reiteradas ocasiones que las sesiones orales se graben para  evitar 

suspicacias en los procesos. 

 

GRUPO C1 y C2 Promoción Interna Independiente 

Auxiliares Administrativos y Administrativos (PII), en sus bases se indica que se realizara un solo 

ejercicio que consistirá en un cuestionario tipo test teórico-práctico y la calificación del ejercicio dice: 

“ Para superar este ejercicio se tendrá que obtener un mínimo de cinco puntos en la parte teórica y 

un mínimo de cinco puntos en la parte práctica. La calificación final del ejercicio vendrá determinada 

por el resultado de dividir entre dos la suma de las calificaciones parciales de la parte teórica y de la 

parte práctica”. 

Ya que son 2 ejercicios independientes, debería de hacerse la media de los dos ejercicios, obteniendo 

5 para la superación de la prueba, al ser un ejercicio único. 

 

Otra desigualdad que vemos y que hay que corregir es que la nota del primer examen se guarde para 

todos y no solo para los TAG rama Económica.  

 

No compartimos, ni entendemos que con el talento que existe en la plantilla de este Ayuntamiento, se 

queden plazas vacantes en los procesos de promoción interna. 

 

Por todo esto, CITAM ha votado Abstención, ya que se incumple el principio de igualdad del art. 14 de 

la Constitución Española. 

 

Solicitamos urgentemente una mesa general de negociación de bases de turno libre y promoción 

interna independiente con el fin de igualar las bases de cada grupo y categoría. Ya que en todas las 

convocatorias están quedando plazas sin cubrir, y no puede ser un criterio de la Corporación modificar 

las bases a su criterio. 

 

 

 

“Tus ánimos nos ayudan a seguir luchando” 

 

Seguiremos informando 

 
 

 

 

 
 


